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Eine groBe Gruppe von Arbeitnehmenden - die Babyboomer Generation -
verlasst in den nachsten Jahren die Unternehmen. Zeitgleich pragen Trends wie
Digitalisierung und mobiles Arbeiten, Diversity sowie selbstbewusste
Bewerbende die Arbeitswelt.

Jetzt missen Recruiting- und Auswahlprozesse neu gedacht und rapide
weiterentwickelt werden. Es gilt passende Fach- und Flhrungskrafte zu
identifizieren und zu halten, um zukiinftige Herausforderungen erfolgreich zu
meistern.

Was bedeutet das fiir Sie und Ihr Unternehmen?

Die Schliisselbegriffe flir den Erfolg lauten: Userfreundliche und virtuelle
Auswahlprozesse, transparente und schnelle Kommunikation sowie
Bindungselemente zur Stiarkung Ihrer Arbeitgeberattraktivitat. Ebenso
rickt die Notwendigkeit ,Persdnlichkeiten zu verstehen und zu entwickeln",
in den Vordergrund.

Mochten Sie auch sagen kéonnen: ,,Wir sind optimal aufgestellt und blicken
positiv in die Zukunft!™ Oder zeigen sich bei Ihnen schon jetzt die
Herausforderungen der aktuellen Trends? ...



Wir freuen uns auf Sie!
Liebe GriBe
Ihr Team der INFO GmbH

... Dann werfen Sie im Workshop , Recruiting &

Auswahl im Wandel - so klappt er!™ mit unserer
Expertin Rebecca Bardtke einen individuellen und

zukunftsorientierten Blick auf Ihre Prozesse -

ergebnisorientierte und praxisnahe Losungen und bei

Bedarf Umsetzungsbegleitung inklusive!

Kostenfreies Beratungsgesprach

Weitere interessante Formate fiir Sie:

Eigenen Fahrplan

entwickeln: Nachhaltigkeit

Ausblick, Weitblick,

Durchblick?

in der Ausbildung

platzieren
Sichern Sie sich noch

schnell einen Platz in
unserem beliebten Online-
Workshop fiir Ausbildende
am 15.02.2024!

Informationen &

Anmeldung

Immer up to date? Unsere aktuellen Termine finden Sie hier.

Planen Sie 2024 fur sich
und Ihr Team einen
innovativen Workshop zur
Strategie- &
Teamentwicklung? Wir
unterstitzen Sie gerne.

Informationen &

Anmeldung

Resilient Krisen

meistern!

Suchen Sie ein
wirkungsvolles Training zu
Resilienz und
Stressmanagement flr
Ihre Mitarbeitenden?
Lassen Sie sich beraten.

Informationen &

Anmeldung
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Folgen Sie uns auch auf LinkedIn und Xing.

Wir unterstitzen die sozial-6kologische Transformation des Wirtschaftens.
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