d RoundTable Vvon Personalern fiir Personaler!

,»Azubis trotz Fachkraftemangel finden: Effiziente, attraktive Auswabhl
und soziale Bindung* auf dem HR-RoundTable in K&ln

Unter dem Motto ,,Von Personalern - flr Personaler” ist es das Ziel des HR-
RoundTable, tber aktuelle Themen des Personalmanagements zu referieren, sich
mit Kolleglnnen aus dem Personalbereich auszutauschen und das Know-how im
Netzwerk branchenubergreifend zu erweitern.

Herr Wolfgang Kring, Geschéaftsfuhrer der INFO GmbH, referierte in diesem
Rahmen am 27. Méarz 2014 in Koln uber das Thema ,,Azubis trotz
Fachkraftemangel finden: Effiziente, attraktive Auswahl und soziale Bindung* und
diskutierte anschlieRend mit den Teilnehmerlnnen in angenehmer Runde.

Kernthemen des Vortrags waren Bewerbermarketing, -auswahl und -bindung im
Bereich der Auszubildenden. Dabei wurden neben der aktuellen Situation und
den Trends rund um das Thema ,,Azubi* die wesentlichen und wertschopfenden
Prozesse aus Unternehmensperspektive beleuchtet, ohne die Sicht der Bewerber
zu vernachlassigen.

Neben der Klarung der bestimmenden Fragen an diesem Abend (Wie finde ich die
richtigen Azubis? Welche Wege sind wie erfolgreich? Wie gestalte ich einen
effizienten und fur Bewerber attraktiven Auswahlprozess? Wie binde ich gute
Bewerber bereits wahrend der Auswahl und bis zum 1. Arbeitstag ans
Unternehmen?) bestand der Mehrwert flr die Personaler darin, zusatzlich Tipps
fur einen guten Auswahlprozess zu gewinnen und Erfahrungswerte in
Fachgesprachen miteinander auszutauschen.

Falls Sie Interesse an den Inhalten haben, kbnnen Sie Uber unser
Kontaktformular gerne weiterfiihrende Informationen anfordern
(http://www.info-home.org/kontakt/kontaktformular.html).




